
SKUPAJ

DO VRHA

SODELOVANJE

EKIPA

NARAVA

Teambuilding doživetja, 
ki povezujejo ljudi in zgodbe.

www.kadring.si 041 326 889



VSAKA EKIPA

IMA SVOJO

ZGODBO

Včasih se piše v pisarnah, drugič v naravi – med koraki,
smehom, kapljami znoja in trenutki, ko si pogledamo v
oči in vemo: tu smo skupaj.

Naši teambuilding programi so zasnovani tako, da vas
povežejo naravno, pristno in z doživetjem.
Vsaka pot, vsak izziv in vsak nasmeh gradi most med
posameznikom in skupino.

“Ker pravi tim ni tisti, ki dela skupaj.
Pravi tim je tisti, ki diha skupaj.“

MI SMO TIM!



4 KLJUČNE PREDNOSTI NAŠIH
TEAMBUILDING PROGRAMOV

Naravno povezovanje Praktično učenje

– doživetja v naravi, ki spontano
gradijo zaupanje in sodelovanje.

– izzivi, ki razkrivajo vloge,
komunikacijo in dinamiko ekipe v
praksi.

Pristna izkušnja

– brez formalnosti, z veliko
smeha, gibanja in resničnih
trenutkov.

Trajni učinek

– odnosi, ki se utrdijo na terenu,
ostanejo močni tudi v službi.



FIZIČNA ZAHTEVNOST:
zmerna (1,5 ure hoje po
gozdnih poteh).

KLJUČNI CILJ: 
utrditi občutek 
povezanosti in izboljšati
sodelovanje med člani tima.

TRIJE KRALJI – POHOD

DO ČRNEGA JEZERA 

OPIS:
V objemu pohorskih gozdov boste stopili na pot, kjer vsak
korak predstavlja nov košček skupne zgodbe. To ni le pohod
– to je pot iskanja ravnovesja med posameznikom in ekipo.
Med drevesi boste odkrivali skrivnosti o sodelovanju,
vztrajnosti in medsebojni podpori.

ČASOVNICA IN GLAVNI SKLOPI:
08:30–9:00 – Prihod in razdelitev v skupine.
09:00–11:00 – Pohod z nalogami: med potjo ekipe rešujejo miselne in gibalne
naloge, ki jih vodijo do »skritega simbola tima«. Krožna pot.
11:30–12:30 – Kosilo in odmor v Hotelu Jakec: sproščeno druženje, pogovori in čas
za refleksijo.
12:30–14:30 – Povezovalne igre v naravi: izzivi zaupanja, igre usklajevanja,
skupinsko “gradbišče mostov” in zaključna vaja »Skupaj smo močnejši«.

Tema: Utrjevanje skupinske dinamike
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FIZIČNA ZAHTEVNOST:
srednja (15–20 km: 
makadam in asfalt).

KLJUČNI CILJ: 
spoznati različne timske
vloge in razumeti, kako se
med seboj dopolnjujemo.

OPIS:
Vsak tim ima svoj ritem – kot vsako kolo svojo prestavo. Na
tej pustolovščini boste spoznali, kdo v ekipi vleče v klanec,
kdo usmerja, kdo drži tempo in kdo poskrbi, da vsi pridejo
do cilja. Kolesarska pot vodi skozi čudovite pohorske
razglede, polne izzivov, ki razkrivajo, kako delujete kot
skupina.

ČASOVNICA IN GLAVNI SKLOPI:
08:00–8.30 – Razdelitev v ekipe, prevzem koles 
09:00–10:00 – Obisk bolnišnice Jesen: Kratka vožnja do bolnišnice Jesen, ogled
bolnišnice in prejem izziva
10:00–12:30 – Kolesarski izziv z orientacijo: ekipe sledijo zemljevidu in na postajah
rešujejo izzive, ki simbolizirajo različne vloge v timu (vodja, podpora, strateg,
motivator).
12:30–14:00 – Ustvarjalni izziv “Naša ekipa zmore”: ekipe se srečajo s timskimi
nalogami, ki utrjujejo timsko dinamiko.

Tema: Odkrivanje timskih vlog in moči posameznikov
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TRIJE KRALJI – KOLESARSKA PUSTOLOVŠČINA
Z BOLNIŠNICO JESEN



FIZIČNA ZAHTEVNOST:
lahka (ni potrebna 
posebna kondicija).

KLJUČNI CILJ: 
okrepiti občutek pripadnosti
in zaupanje v varnem,
sproščenem okolju.

TRIJE KRALJI – ZIMSKA
AVANTURA S PLEŽUHI

OPIS:
Ko se sneg blešči pod soncem in ekipa tekmuje v najboljšem
slogu – ni boljšega načina, da se povežete. To ni samo dan
smeha in igre, ampak priložnost, da skozi zabavo zgradite
nekaj globljega – zaupanje, sproščenost in občutek
pripadnosti.

ČASOVNICA IN GLAVNI SKLOPI:
08:30–9.00 – Prihod, sprejem, predstavitev programa 
09:00–11:00 – Snežni izzivi: štafetne igre, vožnje s pležuhi in timski poligon
»reševanje iz snežnega labirinta«.
11:30–12:30 – Toplo kosilo.
12:30–15:00 – Igra vlog “Zimska misija”: ekipe se spopadejo z domišljijsko nalogo,
kjer morajo s skupnimi močmi doseči cilj – humor, sodelovanje in ustvarjalnost
zagotovljeni.

Tema: Gradnja pripadnosti in zaupanja
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FIZIČNA ZAHTEVNOST:
zmerna (1,5 ure hoje po
gozdnih poteh).

KLJUČNI CILJ: 
utrditi občutek 
povezanosti in izboljšati
sodelovanje med člani tima.

BOČ – POHOD DO STOLPA

IN IZZIVI ZAUPANJA

OPIS:
Vsaka ekipa potrebuje skupen vrh – tako kot pohodniki svoj
stolp. Na tej poti boste odkrivali, kam želite kot tim in kot del
podjetja. Med vzponom se boste soočili z izzivi, ki
zahtevajo razmišljanje, komunikacijo in sodelovanje. Ko
boste stali na vrhu, boste imeli jasnejšo sliko – o poti, o sebi
in o ciljih, ki vas povezujejo.

ČASOVNICA IN GLAVNI SKLOPI:
08:30–9.00 – Sprejem, predstavitev programa 
09:00–11:30 – Delavnica “Naša vizija”: ta udeležence spodbuja, da
skupaj začrtajo smer prihodnosti – odkrijejo skupne cilje, vrednote
in pomen, ki jih povezuje kot ekipo.
11:30–12:30 – Kosilo in sprostitev na koči.
12:30–14:30 – Pohod s simbolnimi nalogami.

Tema: Oblikovanje skupne vizije
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FIZIČNA ZAHTEVNOST:
lahka (sprehod po
ravninskem terenu).

KLJUČNI CILJ: 
poglobiti odnose, ustvariti
sproščeno vzdušje in okrepiti
osebno povezanost v timu.

POLJČANSKA AVANTURA – SPREHOD

DO STUDENIC IN OBISK PIVOVARNE

OPIS:
Včasih najboljše ideje in pristni pogovori nastanejo ob
sproščenem sprehodu in dobri pijači. Poljčanska avantura je
zasnovana kot dan, ko ekipa pozabi na formalnosti in se
resnično spozna – skozi humor, pogovor in ustvarjalne
izzive.

ČASOVNICA IN GLAVNI SKLOPI:
09:00–10:30 – Sproščen sprehod z “osebnimi kartami”: vsaka postaja razkrije
zanimivo vprašanje ali izziv, ki odpira pogovor in humor do Studenic in ogled
samostana.
11:30–13:00 – Obisk lokalne pivovarne in degustacija: vodeni ogled, kulinarično
doživetje in neformalni klepet.
13:00–15:00 – Igra “Naš recept za uspeh”: ekipe ustvarijo simbolično “pivo našega
tima” – z imenom, vrednotami in zgodbo, ki jih povezuje.

Tema: Podrobno spoznavanje članov tima
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FIZIČNA ZAHTEVNOST:
srednja (zmerna hoja +
lahke športne aktivnosti).

KLJUČNI CILJ: 
razumeti pomen
sodelovanja in skupne
taktike pri doseganju ciljev.

CENTER VINTGAR – RIMSKI KAMNOLOM
IN ŠPORTNI IZZIVI

OPIS:
Energija, gibanje in sodelovanje so tri ključne sestavine tega
dinamičnega dne. Udeleženci bodo skozi gibanje in športne
igre spoznali pomen skupne strategije – kdaj prevzeti
pobudo, kdaj pomagati in kako skupaj zmagovati.

ČASOVNICA IN GLAVNI SKLOPI:
09:00–11:30 – Pohod do Rimskega kamnoloma z “ekipnimi misijami”: naloge, ki
preizkušajo komunikacijo in skupinsko odločanje.
11:30–12:30 – Kosilo in sproščeno druženje.
12:30–15:00 – Športni izziv “Rimske igre”: turnir v športnih in zabavnih disciplinah
(badminton, mini tenis, ekipne štafete, vlečenje vrvi) z duhom fair-playa in zabave.

Tema: Utrjevanje sodelovanja in skupne strategije
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FIZIČNA ZAHTEVNOST:
zmerna, 1,5h hoje po 
večina ravnem terenu.

KLJUČNI CILJ: 
obnoviti zaupanje in
spodbuditi globlje
razumevanje v skupini.

ROGLA – LOVRENŠKA
JEZERA

OPIS:
Mir, narava in tišina Lovrenških jezer ustvarjajo popolno
okolje za poglobljen pogovor o vrednotah, ciljih in odnosih.
Program spodbuja iskrenost in zaupljiv dialog v ekipi.

ČASOVNICA IN GLAVNI SKLOPI:
09:00–11:00 – Umirjen pohod do Lovrenških z refleksijskimi
vprašanji v dvojicah.
11:00–12:30 – Priprava kosila v naravi.
12:30–15:00 – Skupinska delavnica “Naše vrednote”: oblikovanje
skupnih vrednot in pričakovanj v podjetju. 

Tema: Refleksija in gradnja zaupanja
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KO SE POVEŽEJO
LJUDJE, SE
PREMAKNEJO

MEJE.
Vaš naslednji timski izziv vas že čaka.

REZERVIRAJTE SVOJ TERMIN TEAMBUILDINGA: 
    041 326 889, Urša Lapajne
 
    www.kadring.si


